Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont

a Kormanyzati igazgatasrol sz616 2018. évi CXXV. tv. 83. § (1) bek. alapjan
palyazatot hirdet

Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont
Informatikai Foosztaly, Infrastruktira Uzemeltetési Osztaly

infrastruktura iizemeltetési rendszergazda Linux (medior)
munkakor betdltésére.

A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kormanyzati szolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1097 Budapest, Albert Florian utca 2-6.
Ellatandé feladatok:
Alkalmazasok futtatokornyezetének szerver oldali iizemeltetése. Eles és teszt kornyezetek
kialakitasa, mikodtetése, OS szintli hibakeresés, teljesitmény optimalizalds. Részvétel az IT
rendszerek tovabbfejlesztési projektjeiben. Dokumentacidk készitése és karbantartéasa.
A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:
A Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont informatikai infrastruktarajanak tizemeltetése.
Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kormanyzati igazgatasrol szolo 2018.
évi CXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

. magyar allampolgarsag,

. cselekvOképesség,

. buintetlen eldélet,

. kozépiskola/gimnazium,

. nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasa,

. vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatéasa,

. minimum 3-5 éves tapasztalat az alabbi rendszerek tizemeltetésében: Linux (leginkabb
RHEL/CentOS), Apache, Nginx

. virtualizacios kornyezetek tizemeltetésében szerzett gyakorlat (VMware)

. TCP/IP hal6zati ismeretek

. operacios rendszer ismeret: Linux, MS

. halozat ismeret: LAN (HP, CISCO, Fortinet)
. szerver hardver technologidk ismerete: Storage, Blade, SAN



. virtualizacios technologiak ismerete: VMware
. alkalmazasfuttatd kornyezetek ismerete
. adatbazis kezelok ismerete: Oracle

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

. szakmai angol nyelvismeret

. felsdfokt informatikai szakiranyu végzettség

. Zabbix iizemeltetésében szerzett tapasztalat

. infrastruktira automatizacio (Ansible)

. konténer megoldasok alkalmazéasanak ismerete

. Oracle adatbazis lizemeltetésében szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:

. egyéni és csapatmunkara valo képesség,
. pontos, preciz munkavégzés,

. problémamegoldo képesség,

. j6 kommunikacios készség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

. a kozszolgalati személyiigyi nyilvantartasra €s statisztikai adatgytijtésre, a kdzszolgalati
alkalmazottak és a munkavallalok személyi irataira vonatkozé szabalyokrol, valamint a
kormanyzati igazgatdsi szervek allashelyeinek nyilvantartasarol szolo 87/2019. (IV.
23.) Korm. rendelet 1. szdmu mellékletében meghatarozott minta szerinti, a szakmai
¢letutat részletesen bemutat6 fényképpel ellatott magyar nyelvii 6néletrajz

. motivacios levél

. erkolesi bizonyitvany

. iskolai végzettséget és egyéb végzettséget tanusitd okiratok masolata

. nyilatkozat arrdl, hogy a palyézati anyagot az elbiralasban résztvevok megismerhetik

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetden azonnal betdlthetd.
A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2022. augusztus 31.

A palyazatok benyujtasanak modja:

. Elektronikus uton Jogi ¢s Humanpolitikai FOosztaly részére a humpol@nnk.gov.hu E-
mail cimen keresztiil

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

Palyazatok eldsziirése a munkakor betdltéséhez elvart kovetelményeknek valdo megfeleldség alapjan,
személyes interju. Minden csatolandd6 dokumentumot egyszerre kériink benytjtani, a bekiildott
dokumentumok poétlasara, kiegészitésére nincs lehetdség és csak a hidnytalan dokumentaciot

tekintjiik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. szeptember 9.



